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1. Iskolank

A Széchenyi Istvan Szakképz6 Iskola Magyarorszag egyik legszebb vidékén, a
Balaton-felvidéken talalhaté, a vulkanikus hegyekkel dvezett Tapolcai-medence
kbézpontjaban, a 20 ezer lakosu kisvarosban, Tapolcan.

A szakképzés tobb mint 120
éves multra tekint vissza varosunkban. A Széchenyi Istvan Szakképz6 Iskola a 124
éves multra visszatekint® tapolcai kereskedelmi- és iparos képzés utédintézménye.
Az ipari képzés terlletén a jogeldd iskola 1979 el6tt Keszthelyhez tartozott, majd
Veszprém lett az anyaiskola.

1985 novemberében adtak at a gazfiitéses, 12 tanteremmel, két eléaddval
rendelkez6 Uj épulletet, amely az6ta otthona az egy intézménnyé alakult, k6z6s
igazgatasu kereskedelmi és ipari szakképzést folytato iskoldnak. Iskolank 1998-ban
felvette Széchenyi Istvan nevét, amivel halad6 nemzeti hagyoményainkat is apoljuk.

Az intézmény mostani struktdraja a régi szakmunkasképzésbél eredeztethetd,
de ma mar tobbféle képzést folytatunk. Szakkdzépiskolai oktatast 9-12. évfolyamon
végzink, majd érettségire épuld szakmakat tanitunk. Szakiskolai alapoz6 oktatast 9-
10. évfolyamon tartunk, és alapfokl szakmai képzések kozoétt kindlunk vélasztasi
lehet6séget. A felnbttek szakkdzépiskoldjanak nappali, levelez6 és esti tagozatan a
szakmaval rendelkezék érettségire valo felkészitése folyik.

Targyi és személyi feltételeink folyamatosan valtoznak, a képzés szerkezetét,
tartalmat, legfontosabb sajatossagainkat, értékeinket azonban megdriztik;
gybkereink a multba nyulnak vissza.

A kezdetektél nagy az érdeklédés iskolank irant. Ma mar volt tanitvanyaink
hozzak ide gyermekeiket, unokaikat, gyakran Kkiséri tanitvanyunk felvételire a
testvérét. Szamunkra ez a szakmaszeretet az iskolahoz valé koétédés legszebb
bizonyitéka.

Olyan tanari garda oktatja, neveli gyermekeinket, mellyel célul tlizhettik ki a
minéségi szakemberképzést. Arra torekszink, hogy derd, kiegyensulyozottsag és
emberség jellemezze iskolank légkorét. A tanuldk és a tanarok egymashoz vald
kozelkerllését régi hagyomanyok segitik.

Kiemelt - és a mindennapi életben megvalosulé - célunk a szilékkel valo
szoros kapcsolat kialakitasa, fenntartasa, a diakok fejlédését el6seqitd
egyuttm(ikdédés. Ez tovabb erésodik, ha a sziiléi munkakdzosség szervezeti kereteit
egyre gazdagodo tartalommal téltjik meg.

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy gyerekeink ne csak elméletileg legyenek
felkészlltek, hanem a gyakorlat mesterei is legyenek.

lgyekszink a képzést kbzelebb hozni - a kereskedelmi, vendéglaté-ipari és
ipari szolgaltatd szervezetek munkgjaban valé aktiv részvétellel és sajat
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rendezvényeinkkel - a gyakorlat kdvetelményeihez. A kornyék kereskedelmi és ipari
egységeivel kezdettél fogva j6 kapcsolatban vagyunk. Egyuttmikddink a szakmai
kovetelmények kialakitasaban, az eredmények értékelésében, a feltételek
megteremtésében és a tanuldk képzésében egyarant.

Tanuléink az elmult években nagyon szép eredménnyel szerepelnek a
kilonbdz6 szintl szakmai versenyeken. Az utébbi 23 évben példaul a Szakma Kivalo
TanulGja Verseny orszagos dontéin tdbb mint 120 tanuldnk kapott érmet és szinjeles
bizonyitvanyt. Az orszdgos Szakmai Tanulmanyi Versenyek eredményei alapjan
évente 2-3 tanuldnk felvételi vizsga nélkul kerilt be szakmai felséfoku oktatési
intézménybe. 2007-ben az EBCL Nemzetkdzi Verseny |. helyezését szerezte meg
egy tanitvanyunk. 2008-ban egy gazvezeték- és késziilékszerel6 tanuldink a Szakma
Kivalé Tanuldja Verseny dontéjében 1. és Il. helyezést értek el. Rendszeresen
eredményesen veszink részt a keszthelyi regionalis kulturalis seregszemléken, a
Helikonon, illetve varosi, megyei anyanyelvi vetélked6kon és szavaldversenyeken.

Amikor a tantestiilet és az iskolavezetés - elemezve az iskola helyzetét,
ismerve gyOkereit €s multjat - elkészitette ezt a dokumentumot, arra tdrekedett, hogy
a szakma, az iskolahasznaldk, a fenntarto igényeit figyelembe véve fogalmazza meg
terveit, céljait és feladatait.

Pedagdgiai Programunkat atdolgozva arra térekedtiink, hogy a XXI. szazad unios
kovetelményeinek megfelel6, kompetencia alapu tudast kozvetitsiink tanuléinknak.

A Széchenyi Istvan Szakképz6 Iskola tagja a Balaton- felvidék-Soml6 Szakképzés-
szervezési Tarsulasnak.

Tapolca, 2010. méjus 28.

Szollar Gyula
igazgaté

1.1 Hivatalos adatok az alapito okirat szerint:

1 ALAPITO OKIRAT
egységes szerkezetben

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a koltségvetési szervek
jogallasarol és gazdalkodasarol sz6lé 2008. évi CV tv. 4. § (1) és a kdzoktatasrol
sz0616 1993. évi LXXIX. tv. 37. 8. (5) bekezdésében foglaltak alapjan az alabbi alapité
okiratot adja ki.

1. Koltségvetési szerv neve:

Széchenyi Istvan Szakképzd Iskola

ldegen neve: ---
Rovid név: Széchenyi SZKI
Roviditett név: Széchenyi SZKI

OM azonositd: 037224

Székhelye: 8300 Tapolca, Méricz Zsigmond u. 8.
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MAK-nal nyilvantartott térzsszam: 567617
2. Létrehozasarol rendelkezd hatarozatok: ---
3. Kozvetlen jogeldédjének neve, székhelye: ---
4. Jogszabalyban meghatarozott kdzfeladata:

Onként vallalt feladat: A helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. LXV.
torvény 70. 8§ (1), illetve 115. § (5) bekezdésében foglaltak szerint.

5. Alaptevékenysége:
Szakégazati rend szerint:
853200 Szakmai kozépfoku oktatas

Az illetékes - a tanulasi képességet vizsgalé vagy a fogyatékossag tipusanak
megfeleld orszagos - szakértdi és rehabilitaciés bizottsag szakértéi véleményével
rendelkezé azon sajatos nevelési igényl tanuldk, akiknek nevelése integralt
formaban megvaldsithaté - 6sszhangban a kézoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXIX. tv.
121. 8 29. a) és b) pontjaval - az alabbiak szerint:
a) testi, érzékszervi (hallas, latas), beszédfogyatékos, a megismeré funkciok
vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra visszavezethetd tartdés és
sulyos rendellenességével kiizd,
b) a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra vissza
nem vezethetd tartos és sulyos rendellenességével kiizd.

Tovabba ellatja:

— Tanulmanyi kotelezettségiket magantanuléként teljesité tanuldk, valamint
azok a nem sajatos nevelési igényl tanuldk, akik az 5/2003. (Il. 19.)
ESZCSM rendelet 1.8 (1) bekezdésében meghatarozott orvosi igazolas
alapjan tanulmanyaikat magantanuléként folytatjak.

Szakfeladat rend szerint:

5629131 Iskolai intézményi étkeztetés

85312 Szakkdzépiskolai oktatés (9-12/13. évfolyam)

8531211 Nappali rendszer( szakkdzépiskolai oktatas (9-12/13.
évfolyam)

8531221 Sajatos nevelési igényl tanuldk nappali rendszer(i
szakkozépiskolai oktatdsa (9-12/13. évfolyam) integralt
formaban

8531241 Szakkdzépiskolai felnéttoktatas (9-12/13. évfolyam)
nappali, esti és levelezé munkarend szerint

85313 Szakiskolai oktatas (9-10. évfolyam)

8531311 Nappali rendszer( szakiskolai oktatas (9-10. évfolyam)

8531321 Sajatos nevelési igényl tanuldk nappali rendszer(i
szakiskolai oktatdsa (9-10. évfolyam) integralt formaban

85321 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti
képzés

8532111 Szakképesités megszerzésére felkészité nappali
rendszerd szakmai elméleti oktatas a szakképzési
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évfolyamokon

8532121 Sajatos nevelési igényl tanuldok szakképesités
megszerzésére felkészité nappali rendszerl szakmai
elméleti oktatas a szakképzési évfolyamokon integralt
formaban

85322  Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai
gyakorlati képzés

8532211 Szakképesités megszerzésére felkészité nappali
rendszerl szakmai gyakorlati oktatas a szakképzési
évfolyamokon

8532221 Sajatos nevelési igényl tanuldk szakképesités
megszerzésére felkészité nappali rendszerli szakmai
gyakorlati oktatas a szakképzési évfolyamokon integralt
formaban

Alapfoku iskolai végzettséghez kotott szakképzés:
élelmiszer- és vegyiaru-keresked®, ruhazati keresked®, vasmiszaki kereskedd,
pincér, szakacs, asztalos, kémilves, vizvezeték- és kozpontifités-szereld,
gazvezeték- és készilék szereld, vendéglaté eladd, szerkezetlakatos Bolti elado:
Eldgazéasai:
élelmiszer- és vegyi aru eladg, ruhazati elado, vasmuiszaki elado,
Epliletasztalos
Epiiletlakatos
Epliletgépészeti cs6haldzat- és berendezés-szerels:
Eldgazéasai:
vizvezeték- és vizkészllék- szereld, kbzpontiflités- cséhaldzat
szerel, gézfogyaszto- berendezés-és cs6hélozat szereld, energiahasznositd
berendezés szerel6je
Kozépfoku végzettséghez kotott szakképzes:
kereskedelmi technikus, vendéglaté technikus, szamitastechnikai szoftver
Uzemeltet6, gazdaséagi informatikus I, marketing- és reklamugyintézé
keresked6, kereskedelmi Gigyintéz 4, vendéglds,
Informatikai rendszergazda:
Eldgazéasai:
webmester szamitogép-rendszerkarbantart6, G ,IT kereskedd”, G
~informatikai hal6zattelepité és izemeltetd”
Informatikus
Eldgazésa: gazdaséagi informatikus

8559171 Kozépiskolai, szakiskolai tanuldszobai nevelés

8559181 Sajatos nevelési igényl kdzépiskolai, szakiskolai tanulok
tanuldészobai nevelése integralt formaban

85601 Pedagogiai szakszolgaltatasok

8560111 Pedagbgiai szakszolgaltaté tevékenység:
gyogytestnevelés

9312041 Iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa

931205 1 Fogyatékossaggal élék iskolai, didksport tevékenysége és
tamogatasa

85609 Egyéb oktatast kiegészitd tevekenység

8560911 Szakképzési és felndttképzési tamogatasok
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8560991 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

8690421 Ifjusag- egészségugyi gondozas
8419011 Onkormanyzatok, valamint tobbcélu kistérségi tarsulasok
elszamolasai

6. Kiegészitd tevekenysége:

Szakfeladat rend szerint:
Az intézmény alaptevékenységén tul az aldbbi pontokban felsorolt
kiegészitd§ tevékenységeket is folytathat a szabad kapacitasanak
hasznositasa  érdekében, amelyekben nem  veszélyezteti az
alaptevékenységbdl fakado kotelezettségeinek teljesitését.

5629172 Munkahelyi étkeztetés

5629192 Egyéb étkeztetés

6820022 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

85593  Egyéb felnbtt oktatas

8559312 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas, vizsgaztatas
8559322 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatas, vizsgaztatas

7. Kiseqitdé és vallalkozasi tevékenysége és ezek aranyainak hatara a szerv
kiadasaiban:

8. Mikddési kore:
Veszprém megye kdzigazgatasi terllete.

9. Iranyito szerv neve, székhelye:
Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete
8300 Tapolca, H6s6k tere 15.

10. Alapito jogokkal felruhazott iranyit6 szerv neve, székhelye:
Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete
8300 Tapolca, H6s6k tere 15.

11.Felugyeleti szerv neve, szekhelye:
Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete
8300 Tapolca, h6sok tere 15.

12.Tipus szerinti besorolasa:

12. 1. Tevekenyséq jellege alapjan:
Kbzszolgaltatd

12. 2. Kozszolgaltato szerv fajtaja:
Kozintézmény

12. 3. Feladatellatasahoz kapcsolodo funkcidja:
Onall6 jogi személy, 6nalléan miikods és gazdalkodo koltségvetési
szerv, sajat koltségvetéssel rendelkezik, 6néll6 gazdalkodasi
jogkore és feleléssége van. Alaptevékenységét tnalléan latja el
kormanyrendeletben foglaltak szerint gondoskodik fizikai (technikai)
segitd feladatai ellatasardl, rendelkezik pénzigyi és
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szamviteli szervezeti egységgel.

13.Vezetbjének (vezetd szerve, testllete tagjainak) kinevezési, megbizasi,
valasztasi rendje:

A helyi ©6nkormanyzatokrol sz6lé 1990. évi LXV. torvény, a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény és a
kozalkalmazottak jogdallasardl szolé 1992. évi XXXIII. toérvény
végrehajtasa targyaban kiadott 138/1992.(X. 8.) Korm. rendelet
alapjan.
Az intézmény vezetbje az igazgatd, akit Tapolca Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete hatarozott idére biz meg, aki
az intézmeény dolgozoi felett munkéltatéi joggal rendelkezik.

14.Foglalkoztatottaira vonatkoz6 foglalkoztatasi jogviszony megjeldlése:
A kozalkalmazottak jogéllasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény, a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény
végrehajtasa targyaban kiadott 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet
alapjan és a Munka Torvénykonyvérél szolé 1992. évi XXII. térvény

alapjan.

15. Alapité neve, cime: Veszprém Megyei Onkormanyzat
8200 Veszprém, Megyehaz tér 1.

16.Fenntartd neve, cime: Tapolca Varos Onkormanyzata
8300 Tapolca, H6s6k tere 15.

17.Az intézmény tipusa: tobbcélu kézoktatasi intézmény
(6sszetett iskola):
szakkozépiskola és szakiskola

18.Telephelye, cime: 8300 Tapolca, Berzsenyi D. u. 21.

19. A feladatellatast szolgal6 vagyon:

Tapolca Varos Onkormanyzata altal hasznalatba adott ingatlan, ingo6 és egyéb
vagyon.

A gazdéalkodashoz rendelkezésre all6 vagyon értékét a szamviteli
nyilvantartasok alapjan elkészitett éves mérleg, a vagyoni allapotot az
intézmény mindenkori éves leltara tartalmazza.

20. A vagyon feletti rendelkezési joga:
A rendelkezésre all6 vagyontargyakat az intézmény feladatainak ellatdsdhoz
szabadon hasznélhatja a vonatkozé kézponti, és a tulajdonosi jogszabalyoknak
megfeleléen.

21.Maximalis gyermek- tanul6 létszam: 700 6
22.Evfolyamok szama: altalanos miveltség megalapozasa:
2, 3, 4, 5, évfolyamok
szakképzes: 1, 2, 3, évfolyamok

Tapolca, 2010. méjus 10.
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Zaradék:

Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola alapito okirat modositasat (¢s igy az egységes szerkezetl, uj Alapito
Okiratot) Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

56N/2010. (IV. 30.) Kt. hatarozataval 2010. julius 1. hatallyal hagyta jova.

1.2. Jogszabalyi hatter

1992. évi XXXIII. térvény a Kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo

1993. évi LXXIX térvény a kozoktatasrol

1993. évi LXXVII. térvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairl és esélyegyenléségik

biztositasardl

328/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet a a szakiskolai tanulméanyi 6sztondijrol

17/2005. (Il. 8.) Korm. rendelet  a diakigazolvanyrol

243/2003. (XII. 17.) Korm. rendeleta Nemzeti alaptanterv kiadaséarol, bevezetésérél és
alkalmazasardl

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

20/1997. (II. 13.) Korm. rendelet a kozoktatasrél széldo 1993. évi LXXIX. tbrvény
végrehajtasarol

138/1992. (X.8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrol szo6l6 1992. évi XXXIII. térvény
végrehajtasardl a kozoktatasi intézményekben

11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet  a nevelési-oktatasi intézmények mikodéseérél

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségugyi ellatasrol

31/2005. (XII. 22.) OM rendelet  a nevelési-oktatasi intézmények névhasznéalatarol

40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl

3/2002. (1l. 15.) OM rendelet a kdzoktatas minéségbiztositasardl és
mindségfejlesztésérol

28/2000. (IX. 21.) OM rendelet a kerettantervek  kiadaséarol, bevezetésérél és
alkalmazasardl

2001. évi Cl. Torvény a felnéttképzésrél

2/2010. (1. 16.) SZMM rendelet a feln6ttképzési tevékenység megkezdésének és
folytatasanak részletes szabalyairol

2003. évi LXXXVI. térvény a szakképzési hozzajarulasroél és a képzés fejlesztésének
tamogatasarol
1993. évi LXXVI. torvény a szakképzésrél

133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzeési
Jegyzék médositasanak eljarasrendjérdl

15/2008. (IV. 3.) GKM rendelet = a gazdaséagi és kozlekedési miniszter hataskorébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeinek
kiadasarol

15/2008. (VIII. 13.) SZMM rendeleta szocialis és munkatigyi miniszter hataskérébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl

13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tamogatasarol szélé 2003. évi LXXXVI. torvény
végrehajtasarol
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1.2.1.Kuldetésnyilatkozat

1. Oktaté - nevel§ munkéankat az iskola mikodésében érintett és érdekelt intézmények,
tarsadalmi csoportok, a tanuldk és sziildék igényeinek figyelembevételével a hatalyos
jogszabalyok alapjan, kozmegelégedésre kivanjuk végezni.

2. Tevékenységink f6 célja: a diakok és a nevelék a jo partnerkapcsolaton alapul6
oktatasi - nevelési folyamatanak tokéletesitése, fejlesztése, melynek soran a
tarsadalmi és tanulasi tapasztalatok és ismeretek széles korét kivanjuk - a didkok
életkori sajatossagaiknak megfeleléen - nyujtani.

3. Biztositjuk tanuldink és tanaraink szamara a hatékony oktatd - neveld munkéhoz
szilkséges szocialis, pszichol6giai, metodikai és technikai hatteret.

4. Arra torekszink, hogy iskolank - a biztonsagérzet és az elfogadd partnerkapcsolat
révén - tanuldink szaméara igazi otthon legyen.

5. Korszer( oktaté - nevelé munkank soran arra téreksziink, hogy tanuléinkat felkészitsiik
az élethosszig tartd tovabbtanulasra, a valasztott szakma, hivatds mind magasabb
szintl{ gyakorlasara.

1.2.2.Az iskola helye, kiilsé kapcsolatrendszere

Iskolank specifikus identitasanak megérzése, erdsitése és hatékony képviselete posztmodern
tarsadalmunkban csak szlikebb és tagabb kdrnyezetiinkkel val6 sokoldali kapcsolattartas
révén valésithaté meg.

Kapcsolatrendszeriink - fontossagi sorrend nélkil: Polgarmesteri Hivatal. Tapolca, Varosi
Kollégium, Tamasi Aron Mivel6dési Kozpont, Véarosi Rendezvénycsarnok, Nevelési
Tanacsadd, ANTSZ, Zeneiskola, helyi altalanos iskolak, Batsanyi Gimnazium, Gyermekjoléti
Szolgalat, Varosi Rendérkapitanysag, Balaton- felvidék-Soml6 Szakképzés-szervezési
Tarsulas iskolai, Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Hotel Pelion, Hotel,
Gabriella, Gaz-Coop, a tanulészerzédéssel foglalkoztatott szakmunkéstanulék gyakorlati
munkahelyei, kereskedelmi- vendéglato uzletek, szallodak, ipari szolgaltato kft-k, vallalkozok,

1.2.3. Képzési szintek, ceélkitdzéseik, altalanos jellemzéik

A KEPZES SZERKEZETE

| |EVF. | OKTATAS TARTALMA | AZ OKTATAS CELJA
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SZAK- 9. Az &ltalanos muveltséget Alapmdveltségi vizsgara
ISKOLA 10. megalapozé és szakmacsoportos | Valo felkészités
alapozo képzés Szakma valasztas
megalapozéasa

SZAKMAI |1/11. Szakmai képzeés Szakmai vizsgéara valé
KEPZES |2/12. felkészités

3/13.
SZAK- 9. Altalanos miiveltséget Alapmdveltségi vizsgara
KOZEP- |10. megalapozd és
ISKOLA 11. €s szakmacsoportos érettségi vizsgéara valo

12. alapozo6 képzés felkészités

1/13. Szakmai képzeés Szakmai vizsgéara valé

2/14. felkészités

A szakképzési evfolyamokon az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti szakmakat oktatunk.
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A Széchenyi Istvan Szakkéepzd Iskola szakképzései
sorsz | szakmacsoport szakképesités OKJ szam érvényesség
I | Faipar Epiiletasztalos |31 582 08 10000000 |2 2205/ 20%
anévtol
Epiiletgépészeti
csOhaldzat- és
berendezés-szereld
2, ] 31582 09 0010 31 01 | 2008/2009.
tanévtol
Energiahasznosito
berendezés
szereldje
Epiiletgépészeti
csOhalodzat- és
berendezés-szerel
3, ] 3158209 0010 31 02 | 200%200%
anévtol
Gazfogyasztobere
Gépészet ndezés- és
csohalozat-szerelo
Epiiletgépészeti
csOhaldzat- és
4. berendezés-szereld |31 582 09 0010 3103 | 290%200%
- Kozpontifiités- és
csohalozat-szerelo
Epiiletgépészeti
csOhaldzat- és
5 bers:ndezés’-sze’relc'i 31582 09 0010 31 04 |* 20,07{2008.
- Vizvezeték- és tanévtol
vizkésziilék-
szerelo
Informatikai
rendszergazda -
6. | Informatika |Informatikai 54 481 03 0010 5401 |2 20092005
halozattelepito és -
iizemelteto
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Informatikai 2008/2009
7. rendszergazda - IT |54 481 03 0010 54 04 i‘ o I
anévtol
kereskedo
Informatikai
8. rendszergazda - gy 40y 03 0010 5405 |2 2008/2009.
Szamitogéprendsz tanévtol
er-karbantarto
Informatikai 2008/2009
9. rendszergazda - 54 481 03 0010 54 07 :‘ ADPRESS
anévtol
Webmester
10. Kereskedé 52 341 05 1000 00 00 ?2","8{,2009'
anévtol
Bolti elado - a22007/2008
11. Kereskedelem - Elellfl,lSZel'- es, 31341 01 0010 31 02 tanévtol
.. ... |vegyiaru-elado
marketing, iizleti : p
adminisztracio Bolti elado - 2 2008/2009
12. Miaszaki cikk 31341 01 0010 3103 vt6] )
eladé tanevto
Bolti elado - a 2008/2009.
13. Ruhizati eladé 31341 01 0010 31 05 tanévtol
14. Vendéglés 52 811 02 0000 00 00 ?2","8{,2009'
anévtol
75, | Vendéglatas- Szakdcs 33 811 03 1000 00 00 | * 2008/2009.
idegenforgalom tanévtol
16. Pincér 33811021000 00 00 |2 2009200
anévtol

e A Regiondlis Fejlesztési és Képzési Bizottsdg adja meg a TISZK-nek az indithatd
szakmak aranyat és iranyat. A TISZK hatarozza meg a tovabbiakban is iskolakra

lebontva.

« gy az adott tanévben meghirdetheté szakmakat és létszamokat a fenntarté hagyja

jova.

2. Targyi feltételeink

A Széchenyi Istvdn Szakképzé Iskola elméleti oktatasanak f6 épulete Tapolcan, a
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Méricz Zsigmond u. 8. szam alatt talalhatd. Kertvarosi évezetben, 2800 m? teriileten fekszik, 2
szabadtéri bitumenes palyaval rendelkezik, el6tte fésitott, pazsitos terilet. Az iskola jol
megkozelitheté a Kossuth Lajos utca, illetve a Bem ap6 utca feldl.

A vidékrél bejarék a vasutallomastdl, illetve az autdébusz palyaudvarrol 10-15 perc alatt
gyalog ideérnek.

1985 novemberében adtak at a gazfiitéses, 10 nagy tanteremmel, 10 szertarral, 2
eléadoval,

2 foglalkoztatéval rendelkez6 iskolat. A foldszinten melegit6konyha, étterem, konyvtar,
mérdészobak, tornaterem, kondiciéterem, 0lt6z6k, orvosi szoba, irodak talalhatok. (Az
emeleten vannak a szaktantermek és a kisebb foglalkoztatok.) A két szdmitastechnikai terem
€s a szamitégéppel vezérelt multimédias nyelvi labor mellett kémia és fizika eléadd és
aruismereti vizsgalatok végzésére alkalmas szertarterem helyezkedik el az emeleten.

A stadioval 6sszekotott zart lancu televizios, szamitdgépes halézat és hangstidié segiti a
tanulok tajékoztatasat és az oktatdst. A részben szaktantermi képzést lehetévé teszi a 13
szertar berendezése, amelyben szamitégép a szemlélteté, az audiovizudlis eszkdzok és az
oktatasi segédanyagok talalhatok.

Az iskola féépuletében kiépitettik a szamitégépes halézatot, igy a tantermekben és a
szertarakban is biztositott a hal6zati hozzaférés. Egy multimédias bemutatd szaktantermet
alakitottunk ki, valamint a gépiras oktatdsahoz szamitdgépes szaktanterem all rendelkezésre.

Az iskola alapfeladata a szakképzés, amelynek egyik bazisépilete a kereskedelmi
képzés terlletén a Berzsenyi utcai Oktatdsi Kabinet. A kabinetrendszer(i, csoportos
foglalkozdsok négy tanulécsoport részére egyidejlileg megszervezheték, és emellett a
szamitogéppel vezérelt pénztargépes gyakorloterem is két csoport részére zavartalanul
Uzemeltethetd. Itt kapott helyet a taniroda is.

A korszeri tankonyha és tanétterem a vendéglaté-ipari szakterllleten biztositia a
csoportos szakmai gyakorlati képzés feltételeit. 2006-ban a Szakiskolai Fejlesztési Program
keretében - a legkorszerlibb konyhatechnologiai eszkdzokkel - Ujabb tankonyhat és
tanéttermet rendeztink be.

2004. szeptember 1-jétél 0j helyen, az iskola Méricz Zsigmond utcai f6épilete mellett
feléplilé tanmihely fogadja az ipari szakmakat tanuldkat.

Az Uj tanmihely atadasa min6ségi valtozast eredményezett a szakmai gyakorlati
képzés ezen terlletein
(a fémipari alapképzés, cs6hélézat és berendezés szerel6 alapképzés geépészeti
szakmékban).

A szamitastechnikai haldzatot kibdvitettik a tanmdhely felé is, ahol internet csatlakozast is
rendelkezésre all.

Epiiletasztalos tanuldinknak a BEFAG Zalahalapi Parkettagyar legmodernebb
gépeinek hasznélatra torténé atadasaval tudjuk biztositani a szinvonalas szakmai gyakorlati
oktatas és képzeés targyi feltételeit.

Az iskola atadasakor a legmodernebb felszerelésekkel rendelkezett. Az6ta minden
palyazati lehetéséget megragadunk annak érdekében, hogy a leheté legmodernebb
eszkozokkel bévithessiik szaktantermeinket.

A Vilagbanki ,,B” projekt kapcsan kozponti beszerzésbél a kdzismereti szemléltetd
eszkozallomanyt bovitettlik, megteremtve ezzel az érettségiztetés targyi feltételeit.

A tovabbiakban a Veszprém Megye Kozoktatasdért Kozalapitvany altal kiirt
palyazatokkal is bévitjik a kdzismereti tantargyak eszkdzeinek korét.

A testnevelés 6rak egy jol felszerelt tornateremben zajlanak, és egy kondicionald terem
is rendelkezésre All.

Az iskola melletti udvar alkalmas a szabadban val6 testmozgasra, a mindennapos
testnevelést két bitumenes palya szolgalja.

Egy kézilabdapalya és egy elkeritett szabadtéri koséarlabdapélya uagyszintén a tanuldk
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rendelkezésére All.

A Vilagbanki ,A” projekt sordn a fémipari alapképzés, a gépészeti szakméak eszkozeit
€s gépi berendezéseit sikerilt a palyazati pénzbél megvasarolnunk. Lehetéség szerint a tobbi
szakma targyi eszktzeinek beszerzésére is folyamatosan palyazunk.

A Szakiskola Fejlesztési Programmal a kozismereti tantdrgyak szemlélteté eszkozeit
korszer(sitettuk.

A NAT 2003-ra valé attérés (0j tantargyak és mdlveltségteriiletek bevezetése, a
képességfejlesztés és a differencialt foglalkoztatas kézéppontba allitasa) azonban - a tébbi
szakkozépiskolahoz és szakmunkasképz6htz hasonléan - tovabbi erételies fejlesztést
igényelt.

Nagyobb anyagi raforditast koveteltek a jogtiszta szoftverek beszerzései, valamint az (j
OKJ-nak megfelel6 szakmai alkalmazasok biztositasa (szalloda, pénztar..).

Interaktiv tablakat kaptunk, hordozhaté komplex szamitogép- €s kivetité berendezésre
palyaztunk.
A tantermekben vizualis tabldkat helyeztink el. A szertdrakban elhelyezett szamitégép
hélozatot bévitettik.

2003/2004-es tanévben bekapcsolédtunk a Szakiskolai Fejlesztési Programba,
amelyben tovabbi korszerl eszkozokkel bévitettilk a kilenc mdveltségi terilet és két
szakmacsoport képzési lehetdségeit (kereskedelem, vendéglatas).

Az 0ndll6 tanulés, ismeretszerzés, 6nmivelés altalanosabbé tételéhez fontos feltétel a
tanulok &ltal hasznéalhaté szépirodalomi és szakirodalmi kinalat bévitése a kodnyvtarban.
Mindehhez pélyazati pénzeket sikeriult szerezni. A NAT 2007 felllvizsgalata soran el6térbe
helyeztik a kompetencia alapl képzésekhez hasznalt multimédias programcsomagok
beszerzését. A laptopok szdmat noveltilk, a munkakozosségek vezet6in kivil tobb kolléga
jutott modern eszkdzhoz.

3. Személyi feltételek

A feladatellatasban rendszeresen kozrem(ikdédé kozalkalmazotti létszama 2008/2009.
tanévben a fenntart6 szerint 55 6. 2008. jalius 01-t8l intézménylink fenntartdja Tapolca Varos
lett. Megszint a feladat és 2 fével csokkent a létszam. A fenntarté altal 2009-re engedélyezett
kozalkalmazotti Iétszam 55 f6.
Iskolankban, pedagogus munkakoérben 43 kollegat foglalkoztatunk, kdzvetlen
pedagdgiai munkat segitd két f6 seqiti, tigyviteli- gazdasagi-technikai dolgoz4ink szama 12 f6.
Az oktat6- nevel6-képzé tevékenységet végzok hat szakmai munkakodzosségben

tevekenykednek.
A kereskedelmi és vendéglatd szakterlileten dolgoz6 tanarok és szakoktatdék alkotnak egy
szakmai munkakdzosséget. A kodzismereti tantargyakat oktatok négy munkakozodsséget
hoztak létre:

- az idegen nyelvibe tartoznak az angol, német nyelv és irodalom tanitasat ellatok

- a természettudomanyiban tomorultek a fizika, kémia, foldrajz és biol6égia és a

természettan  tantargyakat tanit6 kollégak

- a tarsadalomtudomanyos munkakdzOosségbe tevékenykednek a magyar nyelv és

irodalom, a torténelem és tarsadalmi ismeretek tanarai

- a matematika és informatika tantargyakat tanitok munkajat egy masik munkakdzosség

koordinalja

- az osztalyfénoki feladattal megbizott kollégak tevékenységét az osztalyfénoki

munkakzdsség hangolja 6ssze.
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A Pedagdgiai Program fellilvizsgalatakor a kerettantervek helyi tantervvé torténé adaptacidja
soran az azonos tantargyakat tanitdé kollégak mihelymunkajat egy-egy megbizott kolléga
koordindlja. Kulonos tekintettel Ugyelve a szakkozépiskolai és kilén a szakiskolai
kovetelményekre figyelve.
Az 1996/97-es tanévtél a miihelymunka egy Uj valtozatat is alkalmaztuk.

A szakmunkasképzé iskolak atalakitasa vilagbanki projekthez csatlakoztunk, és a kdzlekedési
szakmacsoportban egy osztalyt inditottunk, PHARE tamogatassal. Ennek az osztalynak a
nevel6i egy teamet alkottak. Kiprébaltuk a projekt médszert is.

A nevelGtestllet 6sszetetele az altalanos tendenciakhoz kepest kedvezébb az iskolai
végzettség-szakképzettség, a kor, a férfi-né ardny szempontjabdl is. Igy jobban érvényesitilhet
a sokszind, sokoldalt neveldi hatés.

Tanaraink nyitottak az Uj irdnt, nemcsak koételességiknek érzik, hanem igénylik is a
szakmai és pedagodgiai megujuldst. Az oktatasi torvényben el6irt végzettség megszerzese
mellett aktivan bekapcsolédnak az orszagos, a megyei és a helyi tovabbképzésekbe,
tréningekbe, melyek az Uj pedagodgiai koncepciok sikeres megvalosulasat segitik.

A PHARE- program keretében szervezett tovdbbképzéseken a tantestilet 40 %-a vett
részt.

A GORDON- féle tanari eredményesség tréningen a tantesttilet 80 % - a vett részt.

A tanuldsmodszertan tréninget a nevel6testilet minden tagja elvégezte.

A NAT 2003 mdveltségterileteinek teljes lefedését szakos ellatottsaggal kivantuk
biztositani.

A Szakiskolai Fejlesztési Program az ,A” projekt keretében a kdzismereti tanarok
modszertani kultdrajanak bévitésére torekszik. A ,B” projekt keretében mar sor kerllt a
szakmai tanarok idegen nyelvi képzésére, valamint az angol és német nyelvet tanitdé tanarok
kulféldi tanulmanydtjara.

A mindségbiztositasi alapkurzust 7 f6 végezte el.

A méreés-értékelésprojekt keretében 3 f6 30 6ras akkreditalt értékelési tovabbképzésen
vett részt.

Az informatikai tovabbképzésen és ezt kdvetéen a palyaorientaciés tematikus projekt zaré
konferencidin iskolank eredményesen vett részt.

Kiemelt figyelmet forditottunk a kétszintl érettségire valo felkészilésre és felkészitésre.
Minden kdzismeretes kolléga elvégezte a kdzép-és emelt szinten vizsgaztatdé pedagoégusok
akkreditalt képzését. Szakmai tantargyakbdl négy f6 végezte el a tanfolyamot. A 2005-tél
bevezetett kétszintl érettségiztetés oOta 6t kollégat kértek fel az emelt szint(i irasbelik
javitasara és Ok az emelt szintl szébeliztetésben is részt vettek. Tapasztalataikat, belsd
tovabbképzésen, természetesen megosztottak kollégaikkal. 2006-ban a nevel6testilet
minden tagja elvégezte a konfliktuskezel6 tréninget. 2007-ben a Veszprém Megyei
Pedagdgiai Intézet és Szakszolgalat altal elnyert palyazatba mi is bekapcsol6dtunk. Az iskolai
menedzsment és tiz kolléga elvégezte a kompetencia alapu oktatds akkreditalt
tovabbképzését.

Két igazgatOhelyettes tett szakvizsgat, €s négy f6 kdzoktatasi vezetd végzettséget szerzett.
Az intézményvezetd 2007-ben megszerezte a Kkistérségi tanlgyigazgatasi szakértoi
végzettséget. 2008-ban a szakmai végzettséggel rendelkezd szakoktatok és szakmai tanarok
kozul tobben szereznek Ujabb diplomakat, pedagogus szakképesitéseket.

A mivészetek muveltségi terlileten az ének-zene tantargy tanitasara tovabbra is 6raadot
alkalmazunk, de tervezziik féallasu kolléga felvételét.
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A tantestllet tovabbképzési tervének elkészitésekor tovabbra is figyelembe kivanjuk venni a
kozismereti és a szakmai programokat, az aktualis jogszabalyi valtozasokat a fenntartdi
elvarasokat.

A Nemzeti szakképzési és Felnéttképzési Intézet (NSZFI) altal meghirdetett szakmai
tovabbképzéseket is beépitjik a tovabbképzési programba.

4. Fejlesztési elképzeléesek

A munkaerépiac igényeihez kivanunk rugalmasan alkalmazkodni. Képzési struktarankat, a
képzés tartalmat a megrendeld (a résztvevd) igényeihez igazitjuk. Példaul:

- aszakmai végzettséggel rendelkez6k magasabb szintl végzettséget kivannak szerezni

- meglévd képesitéseket kivAnnak megujitani

- aszakképesités mellé specialis képzést igényelnek

- palyamdédositasi céllal kivannak tovabbtanulni

- aziskolarendszerbdl kikertiltek segitése

- az élethosszig tartd tanulas biztositasa, a régio munkaeré-piaci igényeinek megfeleléen.

A jogszabdlyi valtozdsok miatt az iskola fejlesztési elképzeléseit Veszprém Megyei
Onkormanyzat és Tapolca Varos Tarsulasa altal mikodtetett konzorciummal kdzosen tudjuk
majd megvaldésitani. A varosi létesitményfejlesztési tervkoncepcid rank is hatassal lesz.

A szakképzés valtozasanak iranyait, aranyait az RFKB (Regionalis Fejlesztési és Képzési
Bizottsag) fogja meghatarozni.

Rovid tavu céljaink kozott szerepel az udvari sportlétesitmények felljitdsa, a tornaterem
parkettazasa, valamint a vizesblokk cseréje.

A tanml(ihelyek korszer(sitése ugyancsak napirenden szerepel. Fejlesztésiik nagymértékben
fligg palyazataink sikerességétél.

A Széchenyi Istvan Szakképzd Iskola tovabbra is elsésorban a Tapolcan és Tapolca
koérnyékén lévé csaladok gyermekeinek kivan érettségit és szakmat adni.

A 2007/2008. tanévben megyei fenntartasu intézményként részt vettiink a TIOP palyazaton,
majd a 2008/2009-es tanévben a TISZK megpélyazta a TAMOP-ot. Reméljiik, hogy a TISZK
fejlesztésére kiirt palyazatnak eredményeképpen a nevelétestiilet kompetencia alapu oktatas
Gtjara valo attérését segitik a tovadbbképzések. A szakképzés iskolai szakmai-gyakorlati
helyeinek bévitésére palyadzunk, igy a foldszinten valdsulna meg. Ezaltal az épulet korszer(i
hdszigetelésére, a nyilaszarok cseréjére is sor keriilne a tetdétér beépitésével egyitt. A
termekben akadalymentesités is szerepel. Az intézmény valbban a XXI. szazadi
kovetelményeknek megfelel6 lenne kiils6-és belsé megjelenésében egyarant.



